PROTOKOL
Walnego Zebrania Czilonkéw

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”
07 grudnia 2022 roku
Centrum Edukacji i Promocji Rybactwa w Wilkasach

Walne Zebranie rozpoczgto si¢ o godz. 13.00. Z powodu braku quorum, zgodnie
z informacja podana w zaproszeniu, zarzadzono drugi termin na godz. 13.15.

W Walnym Zebraniu uczestniczyli czionkowie zatozyciele, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, przedstawiciele wtadz gmin i powiatow cztonkowskich, osoby fizyczne
i podmioty gospodarcze (zgodnie z lista obecnosci stanowigcg zal. nr 1 do niniejszego
protokotu).

Ad. 1 Zebranych powitala pani Barbara Dawcewicz — Prezes Stowarzyszenia.

Prezes powitata zebranych, z nastgpnie stwierdzita, ze obecnych bylo 14 sposrod
76 delegatéw uprawnionych do gltosowania.

Ad. 2 Przedstawienie i zatwierdzenie porzadku obrad (zal. nr 2 do protokotu).
Prezes odczytata zebranym porzadek obrad.

Podczas glosowania nad przyjeciem porzadku obrad:
14 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”
0 0s6b ,,wstrzymato si¢”.

Porzadek obrad zostal przyjety jednoglos$nie przez Walne Zebranie Czlonkdéw.

Porzadek obrad wygladal nastepujaco:
1. Powitanie uczestnikow WZC.
2. Przedstawienie i zatwierdzenie porzadku obrad.
3. Wybor:
a) Przewodniczacego Zebrania
b) Sekretarza Zebrania
c) Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwatl i Wnioskow.
4. Przedstawienie i przyjgcie protokotu WZC z 22 kwietnia 2022r. — Prezes.
Informacja nt. przyjecia/wykreslenia z rejestru cztonkow - Prezes.
6. Przedstawienie zmian dokonanych przez Zarzad oraz stanu wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 — Prezes.
7. Informacja nt. zwigkszenia skladki cztonkowskiej dla gminy Kruklanki 1 gminy
Pozezdrze na 2022 rok — Prezes.
8. Przedstawienie propozycji zmian w statucie — Prezes.
9. Przedstawienie propozycji nowego logo LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” — Prezes.

o



10. Podjecie uchwat w sprawie:
a) zwickszenia sktadki cztonkowskiej dla Gminy Kruklanki i Pozezdrze na 2022 rok;
b) przyjecie zmian w Statucie LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”;
C) przyjecia nowego logo LGR ,,Wiclkie Jeziora Mazurskie”.
11. Przedstawienie prac zwigzanych z przygotowywaniem LSR na lata 2023 — 2029
— Prezes.
12. Omoéwienie spraw biezacych:
a) harmonogram konkurséw zaplanowanych na 2022 rok w ramach LSR na lata
2016-2023
— Prezes;
b) realizacja projektow wspotpracy w ramach PO RYBY 2014-2020:
e , Rozwdj Potnocnego Szlaku Rybackiego poprzez budowe dwoch budynkow do
obstugi plazy, kgpieliska i przystani” w gminie Pozezdrze i Kruklanki,
w partnerstwie z cztonkami Péinocnego Szlaku Rybackiego — Koordynator
projektu;
e Dobre praktyki w rybactwie oraz projekty realizowane w ramach wdrazania
LSR na przyktadzie LGR ,, Wielkie Jeziora Mazurskie” oraz Nadnoteckiej
Grupy Rybackiej” w partnerstwie z Nadnotecka Grupa Rybacka (wizyta
studyjna w dniach 5-8.09.2022r.) — Koordynator projektu.
c) realizacja projektu ,,ZMIANY SYSTEMOWE W TWOJEJ ORGANIZACJI
— STATUT, KSIEGOWOSC, RODO, FUNDRAISING” w ramach NOWEFIO
— Koordynator projektu.
d) realizacja projektu pn. ,, Forum Lokalnych Grup Dziatania Warmii i Mazur 2022
w ramach KSOW — Koordynator projektu.
13. Przyjecie uchwat przygotowanych przez Komisj¢ Uchwat i Wnioskow.
14. Wolne wnioski.
15. Zamknigcie obrad.

Ad 3. Wybor:
a) Przewodniczacego Zebrania.

Zaproponowano kandydature pani Barbary Dawcewicz.

Pani Dawcewicz wyrazila zgode.

Podczas glosowania nad kandydatura pani Barbary Dawcewicz na Przewodniczaca Zebrania:
14 os6b bylo ,,za”

0 0so6b byto ,,przeciw”
0 osob ,,wstrzymalo si¢”.

Przewodniczaca Zebrania zostala pani Barbara Dawcewicz.

b) Sekretarza Zebrania.

Z.gloszono kandydaturg pani Matgorzaty Cwaliny.



Pani Matgorzata Cwalina wyrazita zgode.

Podczas glosowania nad kandydaturg pani Matgorzata Cwalina na Sekretarza Zebrania:
14 os6b bylo ,,za”

0 osob byto ,,przeciw”

0 0s6b ,,wstrzymato sig”.

Sekretarzem Zebrania zostala pani Malgorzata Cwalina.

c) cztonkow do Komisji Skrutacyjnej i Komisji Uchwal i Wnioskéow.

Zgloszono wniosek, aby sktad Komisji Skrutacyjnej i Komisji Uchwat i Wnioskow byt taki
sam.

Podczas glosowania nad ww. wnioskiem:
14 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”

0 0s6b ,,wstrzymato si¢”.

Zgloszono nastepujace kandydatury:
1. Krzysztof Moscicki — wyrazil zgodg.
2. Selwina Nowakowska — wyrazita zgode.
3. Barbara Mazurczyk — wyrazila zgodeg.

Podczas glosowania nad ww. skladem Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat
1 Wnioskow:
14 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”
0 0s6b ,,wstrzymato sig”.

W glosowaniu jawnym ustalono sklad Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat
1 Wnioskow. Komisja ustalita, iz przewodniczacym zostanie Pan Krzysztof Moscicki.

Ad 4. Przedstawienie i przyjecie protokolu WZC z 20 kwietnia 2022 roku.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, Ze protokot z ostatniego WZC zostal zamieszczony na
stronie internetowej www.mazurylgr.pl celem zapoznania si¢ z nim.

Nie zgtoszono uwag do w/w protokotu.

Podczas glosowania nad przyjeciem protokotu z WZC., ktére odbyto sie 20 kwietnia 2022
roku online:

14 0so6b byto ,,za”

0 osob byto ,,przeciw”

0 0s6b ,,wstrzymato sig”.

W glosowaniu jawnym przyjety zostal protokot WZC z 20 kwietnia 2022r.



http://www.mazurylgr.pl/

Ad. 5 Informacja nt. wykreslenia z rejestru czlonkow - Prezes.

Przewodniczaca wyjasnita, ze 2 podmioty zostaly przyjete w poczet -czlonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”:

1) SOLAMEN Sp. z 0. 0. z siedzibg w Strgglu gm. Wegorzewo (sektor gospodarczy)
Reprezentant: Aleksander Iwaniuk
2) Sandra Augustynowicz zam. w Wydminach (sektor spoteczny)

Nowym czionkom rozdano certyfikaty czlonka Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
L Wielkie Jeziora Mazurskie”.

Informacja o wykreslonych cztonkach stanowi zal. nr 3 do protokotu.

Ad. 6 Przedstawienie zmian dokonanych przez Zarzad oraz stanu wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 — Prezes.

Prezes powiedziata, ze 29.09.2022 Zarzad podjat uchwate w sprawie zmiany LSR - zmiana
polega na przesunig¢ciu oszczgdno$ci w poszczegdlnych przedsiewzieciach celu drugiego
1 trzeciego na Przedsigwziecie 2.1.1 tj. na premie¢ przesuni¢to dodatkowe $rodki 125 tys.
EURO (10 premii), plus $rodki nie wykorzystane w poprzednim konkursie, CO tacznie daje
kwote 276 24,07 EURO na 22 premie. Natomiast na rozwdj dziatalnoci mamy kwote
124774,61 EURO, maksymalna kwota dofinansowania 150 tys. zt.

Kopia uchwaty stanowi zal. nr 4 do protokotu.
Nastepnie Prezes przedstawita aktualny stan wdrozenia LSR na lata 2016-2023:

PO RYBY 2014-2020
e Srodek 4.2
Pula dostepnych $rodkéw 8 360 000,00 zt.
86 zawartych umoéw o dofinansowanie na kwotg 9 490 228 zt
62 umowy rozliczone na kwote 5 976 569,08 zi
e Srodek 4.3 - PROJEKTY WSPOLPRACY
Pula dostepnych srodkéw 440 000,00 zt
2 umowy o dofinansowanie zawarte na kwot¢ 440 000,00 zi
1 umowa o dofinansowanie w trakcie rozliczenia, 1 umowa w trakcie realizacji

PROW 2014-2022
e Poddzialanie 19.2
Pula dostepnych srodkéw 9 014 000,00 zi
71 zawartych uméw o dofinansowanie na kwote 7 303 854,60 zi
50 umow rozliczonych na kwote 5 372 833,19 zt

e Poddzialanie 19.3 — Questingowy projekt wspolpracy
Pula dostgpnych srodkow 332 500,00 zt
Kwota rozliczona - 331 250,00 z1



Ad. 7 Informacja nt. zwi¢kszenia skladki czlonkowskiej dla gminy Kruklanki i gminy
Pozezdrze na 2022 rok — Prezes.

Prezes powiedziata, ze w zwigzku z realizacjg projektu pn. ,, Rozwdj Potnocnego Szlaku
Rybackiego poprzez budowe dwoch budynkow do obstugi plazy, kgpieliska i przystani”
w ramach PORYBY 2014-2020, Gmina Pozezdrze i Kruklanki zadeklarowaty wktad
finansowy w wysokosci 40 tys. zl., w zwigzku z tym nalezy podjaé stosowng uchwale
o zwigkszeniu sktadki cztonkowskiej w roku 2022.

Ad. 8 Przedstawienie propozycji zmian w statucie — Prezes.

Prezes powiedziata, ze przygotowana zostala propozycja zmian w Statucie wynikajacych
z wytycznych zwigzanych z nowa perspektywa unijng. Dodata, ze dzi§ uchwala w sprawie
sktadki nie bedzie podejmowana — podj¢ta zostanie na WZC, podczas ktorego zatwierdzona
zostanie LSR na lata 2023-2029, ktére prawdopodobnie odbedzie si¢ w styczniu 2023r.
Nastepnie omoéwita wszystkie proponowane zmiany w statucie.

Wykaz zmian stanowi zak. nr 5 do protokotu.

Ad. 9 Przedstawienie propozycji nowego logo LGR ,Wielkie Jeziora Mazurskie”
— Prezes.

Prezes powiedziata, ze w ramach projektu pn. ,,Stworzenie i wdrozZenie systemu znakowania
obiektow i tras turystycznych na obszarze LGD”, ktory realizowany byl przez Zwigzek
Stowarzyszen LGD9 (PORYBY 2014-2020), w ramach opracowanej przez zespot
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego koncepcji powstata propozycja nowego logo LGR.
Jest to logo zgodne z nowymi trendami i stosowane bedzie od stycznia 2023 roku.

Na zebranie przybyl pan Piotr Rzeszot — przedstawiciel firmy SOLAMEN Sp. z 0.0. i tym
samym obecnych byto 15 osob uprawnionych do glosowania.

Podczas gtosowania nad nowym logo LGR ..Wielkie Jeziora Mazurskie”:
14 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”
1 osoba ,,wstrzymata si¢”.

Ad. 10 Podjecie uchwal w sprawie:
a) zwiekszenia skladki czlonkowskiej dla Gminy Kruklanki i Pozezdrze na 2022 rok

Podczas glosowania nad uchwala w sprawie zwiekszenia skladki cztonkowskiej dla Gminy
Kruklanki i Pozezdrze na 2022 rok:
15 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”
0 0s6b ,,wstrzymato sig”.



Uchwala nr 10/WZC/2022 w sprawie zwiekszenia skladki cztonkowskiej dla Gminy
Kruklanki i Pozezdrze na 2022 rok zostala przyjeta i stanowi zal. nr 6 do niniejszego

protokotu.

b) przyjecia zmian w Statucie LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”

Uchwata nie zostala poddana pod glosowanie podczas WZC z uwagi na to, ze mogq by¢
jeszcze dodatkowe zmiany w statucie i ostateczna jego tres¢ bedzie zatwierdzona na WZC
w styczniu 2023r.

C) przyjecia nowego logo LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”

Podczas glosowania nad uchwata w sprawie przyjecia nowego logo LGR ,,Wielkie Jeziora
Mazurskie”:

14 os6b bylo ,,za”

0 0s6b byto ,,przeciw”

1 osoba ,,wstrzymata si¢”.

Uchwala nr 11/WZC/2022 w sprawie przyjecia nowego logo LGR . Wielkie Jeziora
Mazurskie” zostala przyjeta i1 stanowi zal. nr 7 do niniejszego protokolu.

Ad. 11 Przedstawienie prac zwiazanych z przygotowywaniem LSR na lata 2023 — 2029
— Prezes.

Prezes powiedziala, ze od 05 lipca 2022r. realizowany jest projekt pn. ,,Wsparcie
przygotowawcze”, w ramach ktorego opracowywana jest LSR na lata 2023-2029.
Na przetomie sierpnia 1 wrzesnia br. w kazdej gminie czlonkowskiej odbyly si¢ konsultacje
spoteczne. Stworzone zostaty ankiety i fiszki projektowe, ktore wypelniane sg przez 3 sektory.
Odbywaja si¢ rowniez konsultacje sektorowe m.in. odbyto si¢ spotkanie z wegorzewskimi
1 gizyckimi przedsigbiorcami. Powstata rowniez grupa robocza ds. LSR, w sktad ktorej
wchodzi przedstawiciel kazdego z 3 sektorow z kazdej gminy cztonkowskiej — w sumie
27 o0sob.

Pani Eleonora Selwina Nowakowska, ktora uczestniczyla w spotkaniu gizyckich
przedsi¢biorcoOw opowiedziata o nowym trendzie, jakim jest elektronizacja szlaku Wielkich
Jezior Mazurskich, w tym §wiatowy trend — produkcja silnikow elektronicznych. Wedtug niej
jest to trend, ktory zdominuje rynek w ciggu najblizszych 3 lat.

Ad. 12 Oméwienie spraw biezacych:
a) harmonogram konkurséw zaplanowanych na 2022 rok w ramach LSR na lata
2016-2023 — Dyrektor biura;

Prezes przedstawita zebranym prezentacje¢ zawierajagca informacje nt. naboru wnioskow
planowanego na przetomie roku 2022/2023 oraz projekty realizowane przez LGR ,,Wielkie
Jeziora Mazurskie”.



Konkurs nr 1/2023 w ramach PROW 2014 — 2020 zaplanowany jest w terminie 19 grudnia
2022 — 16 stycznia 2023, a w ramach konkursu przewidziano dofinansowanie w ramach:

a) Podjecia dziatalnos$ci gospodarczej - 1 104 496,28 zt

b) Rozwoju dziatalnosci gospodarczej - 499 098,44 zt

c) Promocji - 104 982,80 zt

Ogloszenie o naborze jest juz zamieszczone na stronie Www.mazurylgr.pl.

b) realizacja projektow wspétpracy w ramach PO RYBY 2014-2020;
e ,Rozwdj Polnocnego Szlaku Rybackiego poprzez budowe dwoch budynkow
do obstugi plazy, kgpieliska i przystani” w gminie Pozezdrze i Kruklanki,
w partnerstwie z czlonkami Pélnocnego Szlaku Rybackiego — koordynator
projektu;

Projekt omowita pani Marta Gawejko — koordynator projektu.

Zrédto finansowania: PO RYBY 2014 — 2020 - projekt wspotpracy.

Termin realizacji: XI1I. 2021 — X11.2022.

Budzet po stronie LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”: 622 042,80 PLN (435 tys. PLN
dofinansowania).

W ramach projektu zaplanowano: postawienie budynku do obstugi plazy, kapieliska
I przystani w Kruklankach i w Pozezdrzu, zakup samochodu z przyczepa na kajaki, zakup
sprzetu turystyczno-rekreacyjnego.

Miejsce realizacji: Kruklanki, Pozezdrze

e, Dobre praktyki w rybactwie oraz projekty realizowane w ramach wdraZania
LSR na przykladzie LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” oraz Nadnoteckiej
Grupy Rybackiej” w partnerstwie z Nadnotecka Grupa Rybacka (wizyta
studyjna w dniach 5-8.09.2022r.) — koordynator projektu.

Projekt omowita pani Marta Gawejko — koordynator projektu.

Zrédto finansowania; PO RYBY 2014 — 2020 - projekt wspolpracy.

Budzet po stronie LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”: 5 286,00 zt (5 tys. zt dofinansowania),
W ramach projektu zaplanowano: organizacj¢ konferencji potaczonej ze zwiedzaniem
inwestycji zrealizowanych ze srodkow PO RYBY.

Termin realizacji: 5 — 8.1X.2022.

Miejsce realizacji: ,,Ognisty Ptak”, Ogonki.

C) realizacja projektu ,,ZMIANY SYSTEMOWE W TWOJEJ ORGANIZACJI
— STATUT, KSIF,GOWOSC, RODO, FUNDRAISING” w ramach NOWEFIO
- koordynator projektu.

Z uwagi nie nieobecno$¢ koordynatora - pani Wioletty Banasiewicz, projekt omowila pani
Dominika Brozewicz — doradca ds. organizacji pozarzadowych zatrudnionych w ramach
projektu.


http://www.mazurylgr.pl/

Termin realizacji: 01.09.2021-31.12.2023.
Budzet: 393 723,00 zt (dofinansowanie 384 603,00 z}).

Dziatania projektowe: Indywidualne doradztwo (m.in. ksiggowe, prawne), specjalistyczne
szkolenia raz na kwartal, wdrozenie przepisow RODO dla 14 organizacji, opracowanie
strategii fundraisingowych dla 14 organizacji, 2 wizyty studyjne, 2 konferencje.

Obecnie rusza | edycja programu szkoleniowo-doradczego z zakresu RODO, ktéra rozpocznie
si¢ szkoleniem online dla 15 0s6b ,,RODO w organizacji pozarzqdowej”, ktére odbedzie si¢
w terminie 13-14.12.2022r. Po szkoleniu ekspert — pani Marta Gawejko wybierze 7 NGO, dla
ktérych bedzie prowadzita doradztwo indywidualne w zakresie przygotowania dokumentow
niezbednych do prawidlowego stosowania przepisow RODO.

Prezes dodata, ze od stycznia 2023 roku, pani Marta Gawejko nie bedzie juz zwigzana LGR
»Wielkie Jeziora Mazurskie” umowg o prace, a tym samym nie bedzie Swiadczyta doradztwa
w zakresie przygotowania wnioskéw do konkursu ogloszonego w ramach PROW. Bedzie
natomiast przez caty rok wspoipracowata jako ekspert ds. RODO przy realizacji omawianego
projektu. Prezes dodata, ze biuro w Wilkasach be¢dzie nadal czynne, a doradztwo z ramienia
LGR beda prowadzili w nim pracownicy biura Ogonki, 2-3 razy w tygodniu wg potrzeb
I termindow umoéwionych z potencjalnymi beneficjentami. Pani Marta Gawejko z racji tego, ze
bedzie zatrudniona w ramach projektu realizowanego przez LGR réwniez bgdzie korzystata
Z tego biura.

d) realizacja projektu pn. ,, Forum Lokalnych Grup Dziatania Warmii i Mazur 2022”
w ramach KSOW - Koordynator projektu.

Projekt omowita pani Marta Gawejko — koordynator projektu.

Zrédto finansowania: KSOW.

Koszty catkowite projektu: 45 586,98 zt. Poziom dofinansowania: 100 %.
W ramach projektu zaplanowano: organizacje Forum LGD Warmii i Mazur.
Data realizacji: 20 — 21.X.2022r. Miejsce realizacji: Ogonki, ,,Ognisty Ptak”.

Ad. 13 Przyjecie uchwal przygotowanych przez Komisje Uchwal i Wnioskow.

Przewodniczaca poinformowala zebranych, ze Komisja w trakcie zebrania nie przygotowata
zadnych uchwat ani wnioskow.

Ad. 14 Wolne wnioski
Nie zgloszono wolnych wnioskow.
Ad. 15 Zamkniecie obrad.

Przewodniczaca Zebrania podzickowata wszystkim za przybycie oraz zamkneta obrady
WZC.

Obrady zakonczono o 14.30.

Na tym protokot zakonczono.



Sporzadzila:
Matgorzata Cwalina - Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow

Zatwierdzila:
Barbara Dawcewicz - Przewodniczaca Walnego Zebrania Cztonkow



