PROTOKOL
Walnego Zebrania Czilonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”
26 marca 2024 roku
Centrum Edukacji i Promocji Rybactwa w Wilkasach

Walne Zebranie rozpoczgto si¢ o godz. 14.00. Z powodu braku quorum, zgodnie
z informacja podana w zaproszeniu, zarzadzono drugi termin na godz. 14.15.

W Walnym Zebraniu uczestniczyli czlonkowie zwyczajni i wspierajgcy, w tym
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, przedstawiciele cztonkowskich samorzadéw oraz
cztonkowie Zarzadu LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” (zgodnie z listg obecnosci stanowigca
zal. nr 1 do niniejszego protokotu).

Ad. 1 Zebranych powitala pani Barbara Dawcewicz — Prezes Stowarzyszenia.

Pani Barbara Dawcewicz — Prezes LGR ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” powitata wszystkich
obecnych na WZC. Nastepnie poinformowata, ze wg listy obecno$ci na Walne Zebranie
przybylo 14 oso6b uprawnionych do gltosowania w imieniu 16 czlonkéw LGR ,,Wielkie
Jeziora Mazurskie” (sposrod 76 czionkow).

Ad. 2 Przedstawienie i zatwierdzenie porzadku obrad (zal. nr 2 do protokotu).

Prezes odczytata zebranym porzadek obrad oraz zaproponowata wprowadzenie w pkt. 13
podpunktu h - udzielenia pelnomocnictwa Zarzagdowi Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
,»Wielkie Jeziora Mazurskie” do dokonywania zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2029
wraz z zatgcznikami.

Podczas glosowania nad przyjeciem porzadku obrad po zmianie:
16 glosow byto ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gloséw ,,wstrzymato sig”.

Porzadek obrad zostal przyjety jednoglosnie przez Walne Zebranie Czlonkoéw.

Porzadek obrad wygladal nastepujaco:
1. Powitanie uczestnikow WZC.
2. Przedstawienie i zatwierdzenie porzadku obrad.
3. Wybdr:
a) Przewodniczacego Zebrania
b) Sekretarza Zebrania
c) Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwatl i Wnioskow.
4. Przedstawienie i przyjecie protokotu WZC z 03.10.2023r.
Informacja nt. przyjgcia / wykreslenia z rejestru cztonkow.

o

6. Przedstawienie procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez wnioskodawcow
i LGD w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029 wraz z kryteriami.



7. Przedstawienie procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez grantobiorcow
w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029 wraz z kryteriami.

8. Informacja nt. rezygnacji pana Radostawa Kroéla z pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

9. Przedstawienie propozycji zmian w Statucie.

10. Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Walnego Zebrania Cztonkow.

11. Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Pracy Zarzadu.

12. Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Rady.

13. Podjecie uchwat w sprawie:

a)

b)

c)
d)
€)
f)

9)
h)

przyjecia procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez wnioskodawcoOw
i LGD w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029;

przyjecia procedur wyboru i oceny operacji skladanych przez grantobiorcow
ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029;

odwotania z funkcji cztonka Zarzadu;

zmiany Statutu;

zmiany Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow;

zmiany Regulaminu Pracy Zarzadu;

zmian Regulaminu Rady;

udzielenia pelnomocnictwa Zarzagdowi Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie
Jeziora Mazurskie” do dokonywania zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-
2029 wraz z zatacznikami.

14. Omoéwienie spraw biezacych:

a)
b)

c)

d)

Podsumowanie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023,;
Podpisanie umowy ramowej na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2029;

Rozliczenie projektu wspotpracy w ramach PO RYBY 2014-2020 ,, Rozwdj
Poétnocnego Szlaku Rybackiego poprzez budowe dwoch budynkow do obstugi
plazy, kgpieliska i przystani” w gminie Pozezdrze i Kruklanki, w partnerstwie
z cztonkami Pétnocnego Szlaku Rybackiego;

Rozliczenie projektu ,,ZMIANY SYSTEMOWE W TWOJEJ ORGANIZACIJI
— STATUT, KSIEGOWOSC, RODO, FUNDRAISING” w ramach NOWEFIO.

15. Wolne wnioski.
16. Przyjecie uchwat przygotowanych przez Komisj¢ Uchwat i Wnioskow.
17. Zamknigcie obrad.

Ad 3. Wybor:
a) Przewodniczacego Zebrania.

Zaproponowano kandydature pani Barbary Dawcewicz.
Pani Dawcewicz wyrazila zgode.

Podczas glosowania nad kandydatura pani Barbary Dawcewicz na Przewodniczaca Zebrania:

16 glosow byto ,,za”
0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gloséw ,,wstrzymato si¢”.



Przewodniczaca Zebrania zostala pani Barbara Dawcewicz.

b) Sekretarza Zebrania.

Z.gloszono kandydature pani Wioletty Banasiewicz.

Pani Wioletta Banasiewicz wyrazita zgode.

Podczas glosowania nad kandydaturg pani Wioletty Banasiewicz na Sekretarza Zebrania:
16 gloséw byto ,,za”

0 glosow byto ,,przeciw”
0 gltosow ,,wstrzymato si¢”.

Sekretarzem Zebrania zostala pani Wioletta Banasiewicz.

c) cztonkow do Komisji Skrutacyjnej i Komisji Uchwal i Wnioskow.

Zgloszono wniosek, aby sktad Komisji Skrutacyjnej i Komisji Uchwat i Wnioskow byt taki
sam.

Podczas gtosowania nad ww. wnioskiem:
16 gltosoéw bylo ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gloséw ,,wstrzymato si¢”.

Zgloszono nastgpujace kandydatury:
1. Eleonora Selwina Nowakowska — wyrazita zgode.
2. Matgorzata Jagna Cwalina — wyrazita zgodg.
3. Krzysztof Moscicki — wyrazit zgodg.

Podczas glosowania nad ww. skladem Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat
1 Wnioskow:
16 gtosoéw bylo ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 glosow ,,wstrzymalo sig”.

W glosowaniu jawnym ustalono sklad Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat
i Wnioskéw. Komisja ustalita, iz przewodniczacg zostanie Pani Matgorzata Cwalina.

Ad 4. Przedstawienie i przyjecie protokolu WZC z 03 pazdziernika 2023 roku.

Przewodniczgca zebrania wyjasnita, ze protokot z ostatniego WZC zostat zamieszczony na
stronie internetowej www.mazurylgr.pl celem zapoznania si¢ z nim.

Nie zgloszono uwag do w/w protokotu.


http://www.mazurylgr.pl/

Podczas glosowania nad przyjeciem protokotu z WZC, ktore odbylo si¢ 03 pazdziernika 2023
roku:

16 gloséw byto ,,za”

0 gltosow byto ,,przeciw”

0 gltosow ,,wstrzymato si¢”.

W glosowaniu jawnym przyjety zostal protokdt WZC, ktore odbylo sie 29 czerwca 2023r.

Ad. 5 Informacja nt. przyjecia / wykreslenia z rejestru czlonkow (zal. 3 do protokotu).

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze w ostatnim czasie, na podstawie zlozonych
rezygnacji, 2 cztonkéw zostato wykreslonych z rejestru cztonkow:
1) HETMAN K Spdétka z ograniczong odpowiedzialno$cia z  siedzibg
w Rybicalu gm. Ryn (sektor gospodarczy).
2) Konrad Wojcik (sektor spoteczny).

Z kolei przyjety zostat 1 nowy cztonek - FABRYKA OGRODOW Aneta Kuczynska
z siedzibg w Rynie (sektor gospodarczy).

Ad. 6 Przedstawienie procedur wyboru i oceny operacji skladanych przez
wnioskodawcow i LGD w ramach wdrazania LSR na lata 2023 - 2029 wraz
z kryteriami.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze w zwigzku z podpisaniem z Samorzadem
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ nr 00004.UM14.6572.10010.2023
(tzw. umowa ramowa na realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2029 finansowanej ze
srodkéw EFROW) oraz aneksu nr 1 z dnia 05 marca 2024r., do 26 kwietnia nalezy opracowac
1 przyja¢ procedury wyboru i oceny operacji sktadanych przez wnioskodawcoéw i LGD
w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029 wraz z kryteriami.

Niestety nie ma jeszcze wszystkich wytycznych zwigzanych z ta procedura, wigc moze si¢
okazac, ze trzeba bedzie nanies¢ W niej zmiany lub uzupetnic o jakie$ brakujace informacje.
Dlatego tez Przewodniczaca zebrania zawnioskowata o podjecie uchwaly w sprawie
udzielenia Zarzadowi pelnomocnictwa do dokonywania m.in. tych zmian.

Procedura zostala zamieszczona na stronie internetowej.

Ad. 7 Przedstawienie procedur wyboru i oceny operacji skladanych przez
grantobiorcéw w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029 wraz z kryteriami.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze sytuacja jest podobna jak w przypadku poprzedniej
procedury i moze zaistnie¢ taka sytuacja, ze trzeba bedzie co$ w tej procedurze grantowej
uzupehi¢ lub poprawi¢. Procedure te nalezy takze opracowac i przesta¢ do Urzedu
Marszatkowskiego do 26 kwietnia br.

Procedura zostala zamieszczona na stronie internetowej.




Ad. 8 Informacja nt. rezygnacji pana Radoslawa Kroéla z pelnienia funkcji Czlonka
Zarzadu.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze 20 grudnia 2023r. pan Radostaw Krol zostat
nominowany na Wojewod¢ Warminsko — Mazurskiego, a tym samym wygast jego mandat
Woéjta Gminy Wydminy. W zwigzku z tym, 20 grudnia 2023 roku, do biura Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” wplyneta rezygnacja pana Radostawa
Krdla z pelnienia funkcji czlonka Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie
Jeziora Mazurskie”.

Ad. 9 Przedstawienie propozycji zmian w Statucie.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze zgodnie z projektem uchwaly dokonuje si¢ zmian
w Statucie Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Rybackiej ,,Wielkie Jeziora Mazurskie™:

1) W § 19 dodaje si¢ ust. 5 0 brzmieniu:

W przypadku, gdy koniec kadencji Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej przypada
w | kwartale roku, kadencja ww. organow zostaje wydtuzona do konca Il kwartalu tego
samego roku.

UZASADNIENIE ZMIANY: w zwigzku z tym, ze obecna, 5 — letnia kadencja Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej skonczy si¢ w styczniu 2025r., co uniemozliwi rzetelne sporzadzenie
sprawozdania finansowego za rok poprzedni, zgodnie z wnioskiem Przewodniczacej Komisji
Rewizyjnej, przedtozonym podczas wyborow przeprowadzonych 16 stycznia 2020 roku,
wydluza si¢ biezaca kadencj¢ Zarzadu i Komisji Rewizyjnej do konca II kwartatu roku 2025,
w ktorym odbywaja si¢ wybory.

2) W § 22 zmienia si¢ ust. 2 o dotychczasowym brzmieniu:

Zarzad sktada si¢ z: od 4 do 10 osob, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika,

ktéry po zmianie otrzymuje brzmienie:

Zarzad sktada si¢ z: od 3 do 5 os6b, w tym: Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika.

3) W § 22 zmienia si¢ ust. 3 o dotychczasowym brzmieniu:

Wyboru Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika, Zarzad dokonuje w glosowaniu jawnym na
swym pierwszym posiedzenie w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia wyboru sktadu
Zarzadu przez WZC,

ktéry po zmianie otrzymuje brzmienie:

Wyboru Wiceprezesa 1 Skarbnika, Zarzad dokonuje w glosowaniu jawnym na swym
pierwszym posiedzeniu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia wyboru sktadu Zarzadu
przez WZC,

UZASADNIENIE ZMIANY: w zwigzku z odwolaniem pana Radostawa Krola z funkcji
cztonka Zarzadu oraz zmniejszeniem si¢ sktadu Zarzadu z 4 na 3 czlonkow, z uwagi na to, ze
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konczy si¢ okres realizacji LSR na lata 2026-2023, a co za tym idzie — jej rozliczenia, a takze
z uwagi na Kkonieczno$¢ oszczednoSci Srodkow, w celu zapewnienia funduszy na
funkcjonowanie Stowarzyszenia, postanowiono nie dokonywaé¢ wyboru nowego cztonka
Zarzadu, a pozostawi¢ sktad pomniejszony.

Przewodniczaca zebrania dodata, ze wg wczesniejszych ustalen na posiedzeniu Zarzadu
uzgodniono, ze funkcje Wiceprezesa obejmie Pan Dariusz Grygiencza, a Pan Bogdan
Maczuga bedzie nadal pehit funkcje Skarbnika. Zgodnie ze statutem zmiana ta nastgpi
uchwatg Zarzadu, ktora podjeta zostanie juz po WZC.

Pan Marek Szlachta — przedstawiciel AZS COS Wilkasy zapytat, w jakim celu sktad
Zarzadu jest zmniejszony z 10 do 5 czitonkéw, moze lepiej zostawi¢ mozliwos¢
10 osobowego sktadu.

Przewodniczaca zebrania wyjasnila, ze propozycja zmiany ilosci cztonkéw Zarzadu
W proponowany sposob, wynika z praktyki i doswiadczenia pracy cztonkow Zarzadu LGD9,
ktorych jest 9-Ciu i czgsto trudno jest uzyska¢ quorum na posiedzeniach Zarzadu i podejmujac
uchwaty. W mniejszym sktadzie Zarzadu pracuje si¢ tatwiej i dlatego ustalenie mniejszego
limitu jest zasadne.

Ad. 10 Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Walnego Zebrania Czlonkéw.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze zgodnie z propozycja uchwaty dokonuje si¢ zmiany
Regulaminu Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Rybackiej
,,Wielkie Jeziora Mazurskie™:

1) § 10 ust 1 pkt. 1 o dotychczasowym brzmieniu:

Zarzgd skladajgcy sie z od 4 do 10 o0sob, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza,
Skarbnika,

Po zmianie otrzymuje brzmienie:
Zarzqd sktadajgcy si¢ z od 3 do 5 osob, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika,

2) § 11 ust. 4 o dotychczasowym brzmieniu:

Czlonkowie Zarzqdu dokonujq wyboru Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika na pierwszym
posiedzeniu Zarzqdu.

Po zmianie otrzymuje brzmienie:
Cztonkowie Zarzgdu dokonujg wyboru Wiceprezesa i Skarbnika na pierwszym posiedzeniu

Zarzqdu.

Zmiany wynikaja z potrzeby dostosowania zapisOw do zmienioneqo Statutu.

Ad. 11 Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Pracy Zarzadu.

Przewodniczaca zebrania wyjasnita, ze zgodnie z projektem uchwaty, dokonuje si¢ zmiany
Regulaminu pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Rybackiej ,,Wielkie Jeziora
Mazurskie”:



=

w § 4 usuwa si¢ ustep 3 o brzmieniu: Jezeli w wyniku czynnosci, o ktorych mowa
w ust. 2 moze powstac zobowigzanie majgtkowe przekraczajgce rownowaznosé 25 tys.
zl, czynnosci te wymagajq dla swojej prawomocnosci podpisow trzech cztonkow
Zarzgdu, W tym Prezesa.

2. w § 7 usuwa si¢ ustep 3 o brzmieniu: Sekretarz organizuje prace Zarzgdu. oraz
prowadzi dokumentacje posiedzen Zarzqdu.

3. w § 9 zmienia si¢ ustep 1, ktory otrzymuje brzmienie: Biezgce sprawy Stowarzyszenia
prowadzq, zgodnie ze swoimi zakresami obowigzkow, pracownicy biura, ktorymi
kieruje Dyrektor. Bezposrednim przetozonym Dyrektora jest Prezes.

4, w § 9 zmienia si¢ ustgp 2, ktory otrzymuje brzmienie: Zarzqd okresla zadania
i kierunki pracy pracownikow Biura, sprawuje nad nimi kontrole, zatwierdza
Regulamin Biura.

5. w § 9 zmienia si¢ ustep 4, ktory otrzymuje brzmienie: Zarzqd obowigzany jest do
stworzenia pracownikom biura odpowiednich warunkéw dla wlasciwej realizacji
zadan z uwzglednieniem zasad bhp, ppoz i ochrony danych osobowych.

6. w § 11 zmienia si¢ ustgp 2, ktory otrzymuje brzmienie: Czlonkowie petnigcy funkcje

w Zarzqdzie postugujq sie pieczqtkami imiennymi: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik oraz

innymi niezbednymi do prowadzenia spraw Stowarzyszenia.

Zmiany maja charakter porzadkowy oraz wynikaja ze zmiany Statutu, zgodnie z ktora
usunigcta zostata funkcja Sekretarza Zarzadu.

W praktyce funkcja ta w Zarzadzie nie ma zastosowania, poniewaz sprawy te prowadza
pracownicy biura LGR.

Ad. 12 Przedstawienie propozycji zmian w Regulaminie Rady.

Przewodniczgca zebrania wyjasnita, ze w zwiazku z podpisaniem umowy ramowej, do
26 kwietnia nalezy zmieni¢ Regulamin Rady i dostosowaé go do zapisoOw ustawy z dnia
20 lutego 2015r. 0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2023r. poz.
1554), ustawy z dnia 8 lutego 2023r. o Planie Strategicznym dla Wspolnej Polityki Rolnej na
lata 2023-2027 (Dz. U. z 2023r., poz. 412, 1530) oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021r. ustanawiajgcego wspolne
przepisy dotyczace FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego
na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej.

Zapisy Reqgulaminu Rady musza by¢ kompatybilne z opracowanymi procedurami.

Zebranie opuscit pan Bohdan Mohyta oraz pan Wiestaw Pietrzak i tym samym bylo 12 osob
posiadajgcych 14 glosow.



Ad. 13 Podjecie uchwal w sprawie:

a) przyjecia procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez wnioskodawcow
i LGD w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029

Podczas glosowania nad przyjeciem procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez
whnioskodawcoéw i LGD w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029:
14 glosow byto ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gltosow ,,wstrzymato si¢”.

Uchwala nr 1/2024 zostala przyjeta jednoglos$nie i stanowi zal. nr 4 do protokotu.

b) przyjecia procedur wyboru i oceny operacji sktadanych przez grantobiorcow ramach
wdrazania LSR na lata 2023 — 2029

Podczas glosowania nad przyjeciem procedur wyboru i oceny operacji skltadanych przez
grantobiorcOw W ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029:

14 gtosow byto ,,za”

0 gloséw byto ,,przeciw”

0 gloséw ,,wstrzymato si¢”.

Uchwala nr 2/2024 zostala przyjeta jednogto$nie i stanowi zal. nr 5 do protokohu.

€) odwotania z funkcji cztonka Zarzadu

Podczas glosowania nad odwotaniem pana Radostawa Krola z funkcji cztonka Zarzadu:
14 gloséw bylo ,,za”

0 gloséw byto ,,przeciw”

0 glosow ,,wstrzymalo sig¢”.

Uchwala nr 3/2024 zostala przyjeta jednoglos$nie i stanowi zal. nr 6 do protokotu.

d) zmiany Statutu

Podczas glosowania nad zmiang Statutu:
13 glosow byto ,,za”

0 glosow byto ,,przeciw”

1 gtos ,,wstrzymat si¢”.

Uchwala nr 4/2024 zostala przyjeta jednogtosnie i stanowi zal. nr 7 do protokohu.




e) zmiany Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow

Podczas glosowania nad zmiana Regulaminu Walnego Zebrania Czlonkéw:
13 gloséw byto ,,za”

0 glosow byto ,,przeciw”
1 glos ,,wstrzymat si¢”.

Uchwala nr 5/2024 zostala przyjeta jednogto$nie i stanowi zal. nr 8 do protokohu.

f) zmiany Regulaminu Pracy Pracy Zarzadu

Podczas glosowania nad zmiana Regulaminu Pracy Zarzadu:
14 gloséw byto ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gloséw ,,wstrzymato si¢”.

Uchwala nr 6/2024 zostala przyjeta jednogtosnie i stanowi zal. nr 9 do protokohu.

g) zmian Regulaminu Rady

Podczas glosowania nad zmiana Regulaminu Rady:
14 gtosow bylo ,,za”

0 gtosow byto ,,przeciw”
0 gloséw ,,wstrzymato si¢”.

Uchwala nr 7/2024 zostala przyjeta jednogto$nie i stanowi zal. nr 10 do protokotu.

h) udzielenia petlnomocnictwa Zarzadowi Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka
,»Wielkie Jeziora Mazurskie” do dokonywania zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2023-2029 wraz z zatacznikami.

Podczas glosowania nad udzieleniem pelnomocnictwa Zarzadowi Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie” do dokonywania zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2029 wraz z zalacznikami:

14 gloséw byto ,,za”

0 gloséw byto ,,przeciw”
0 glosow ,,wstrzymalo si¢”.

Uchwata nr 8/2024 zostata przyjeta jednogtosnie i stanowi zal. nr 11 do protokotu.

Ad. 14 Oméwienie spraw biezacych:
a) Podsumowanie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023

Przewodniczaca zebrania powiedziala, ze realizacja LSR skonczy si¢ w czerwcu 2024 roku
i poprosita panig Wiolette¢ Banasiewicz — Dyrektor biura o przedstawienie ostatniego
konkursu w ramach LSR.



Dyrektor biura powiedziata, ze ogloszenie konkursu wymagato przekonania Urzedu
Marszatkowskiego, ze w tak krotkim terminie jest mozliwe przeprowadzenie naboru,
weryfikacja wnioskow, podpisanie umow 1 realizacja projektéw. Konkurs nr 4/2024 (nabor
wnioskow od 1 do 15 grudnia 2023r.) dotyczyt podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.
W ramach naboru wptyngto 16 wnioskéw, z czego w limicie zmiescito si¢ 5. Obecnie jedna
umowa jest juz podpisana, a wczoraj zostalty wystane uzupehienia kolejnego wnioskodawcy.
Whnioski muszg zosta¢ zrealizowane do 30 czerwca 2024r. 1 jest to jednocze$nie termin
ztozenia koncowego wniosku o ptatnos¢. Natomiast LGR jest zobowigzane ztozy¢
sprawozdanie 1 wniosek o ptatnos¢ koncowa do 30 wrzesnia 2024r.

b) Podpisanie umowy ramowej na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2029

Przewodniczaca zebrania powiedziata, ze 21 grudnia 2024r. przedstawiciele LGR ,,Wielkie
Jeziora Mazurskie” podpisali z Samorzagdem Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
Umowe 0 warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ nr 00004.UM14.6572.10010.2023 (tzw. umowe ramowa na realizacj¢ Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2023-2029 finansowanej ze $srodkow EFROW), a 05 marca 2024r.,
podpisany zostat aneks nr 1 do umowy, zgodnie z ktorym do 26 kwietnia nalezy opracowaé
i przyja¢ procedury wyboru i oceny operacji sktadanych przez wnioskodawcow i LGD
w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2029 wraz z kryteriami oraz Regulamin Rady.

a) Rozliczenie projektu wspélpracy w ramach PO RYBY 2014-2020; ,,Rozwdj
Polnocnego Szlaku Rybackiego poprzez budowe dwoch budynkow do obstugi plazy,
kgpieliska i przystani” w gminie Pozezdrze i Kruklanki, w partnerstwie
z czlonkami Pélnocnego Szlaku Rybackiego

Przewodniczaca zebrania powiedziata, Ze projekt zostat juz rozliczony. Ogdlny koszt
realizacji projektu wyniost 611 742,80 zt, w tym kwota dofinansowania 435 tys. zt. oraz
wsparcie Gminy Pozezdrze i Kruklanki po 40 tys. zt. W ramach projektu postawiono
2 budynki do obstugi plazy, kapieliska i przystani: w Kruklankach i w Pozezdrzu, zakupiono
samochod z przyczepa na kajaki oraz zakupiono sprzgt turystyczno-rekreacyjny (10 kajakow
wraz z osprzgtem i kamizelkami ratunkowymi). Dodata tez, ze po zakonczeniu trwatosci
projektu oba budynki przejda na wtasnos¢ samorzadu gminy Kruklanki i Pozezdrze.

Przewodniczaca zebrania dodata, ze pan Bohdan Mohyta - W¢jt Gminy Pozezdrze, na
ostatnim posiedzeniu Zarzadu LGR zglosit ch¢¢ odptatnego wynajecia budynku na plazy nad
jeziorem Pozezdrze wraz z kajakami i przyczepka, w okresie od maja do wrzesnia 2024r.,
celem organizacji sptywoéw kajakowych oraz innych wydarzen sportowo-rekreacyjnych na

plazy .
b) Rozliczenie projektu ,,ZMIANY SYSTEMOWE W TWOJEJ ORGANIZACJI
— STATUT, KSIEGOWOSC, RODO, FUNDRAISING” w ramach NOWEFIO.

Przewodniczaca zebrania powiedziala, ze projekt zostal juz rozliczony. Budzet projektu
wyniost 393 723,00 zi, w tym dofinansowanie 384 603,00 zt. W ramach projektu udzielane
byto indywidualne doradztwo (m.in. ksiggowe, prawne), organizowane byty specjalistyczne
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szkolenia, przeprowadzono 2 edycje programu szkoleniowo-doradczego z zakresu RODO
oraz 2 edycje programu fundraisingowego, zorganizowano 2 wizyty studyjne, a takze
2 konferencje: inauguracyjng oraz podsumowujgca.

Ad. 15 Wolne wnioski

Nie zgtoszono wolnych wnioskow.

Ad. 16 Przyjecie uchwal przygotowanych przez Komisje¢ Uchwal i Wnioskéw.

Nie zgloszono uchwat i wnioskow.

Ad. 17 Zamkniecie obrad.

Przewodniczaca Zebrania podzickowata wszystkim za przybycie oraz zamknegta obrady
WZC.

Obrady zakonczono o 15.30.
Na tym protokot zakonczono.

Sporzadzila:
Wioletta Banasiewicz - Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow

Zatwierdzila:
Barbara Dawcewicz - Przewodniczaca Walnego Zebrania Cztonkow
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